Scoala Gimnaziala “Gheorghe Banea”
Str. Florilor, nr.30
Macin, Jud.Tulcea, cod 825300
Tel./Fax: 0240 571 004

e-mail: scoalagheorghebanea@yahoo.com
site: http://scoala-ghbanea-macin.ro

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE

ANUNT

Scoala Gimnazialda “Gheorghe Banea” Macin, str. Florilor nr. 30, judetul Tulcea organizeaza concurs
de ocupare a 2 posturi temporar vacante pe perioada determinata de CADRE DIDACTICE - PROIECT
POCU-PROGRAM “A DOUA SANSA” si PROGRAMUL ,,SCOALA DUPA SCOALA”- PRIMAR -2 posturi, pe
durata determinata.

e 1 CADRU DIDACTIC -PROGRAM “ A DOUA SANSA”-INVATAMANT PRIMAR
e 1 CADRU DIDACTIC -PROGRAM “SCOALA DUPA SCOALA”-INVATAMANT PRIMAR
Concursul consta in parcurgerea urmatoarelor etape :
e indatade 30.11.2018 -EVALUAREA DOSARELOR
e indata de 10.12.2018, ora 10.00 —INTERVIUL.
e Afisarea rezultatelor obtinute se face in maximum o zi lucratoare de la finalizarea probei la

sediul institutiei .

e Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Scolii Gimnaziale”Gheorghe Banea” Macin in
termen de 24 de ore de la data publicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest
drept.

e INTERVIUL-NU SE CONTESTA

e Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescatoare a punctajului, in limita

numarului de posturi din anuntul de selectie
a) Data limita de depunere a dosarelor de inscriere la concurs este de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului, respectiv pana pe data de 29.11.2018 ,ora 15.00.

b) Dosarele de inscriere se depun la secretariatul Scolii Gimnaziale “Gh.Banea” Macin, str.Florilor nr.30 ,
judetul Tulcea;
Conditiile generale:

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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Conditii specifice pentru functia contractuali de executie de INVATATOR-PROGRAM “ A DOUA SANSA”
si “SCOALA DUPA SCOALA” -INVATAMANT PRIMAR :
-Studii medii -4 ani;

-Experienta pe o pozitie similara in cel putin 1 proiect POSDRU, POCU

-Vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei de minimum 5 ani.

-Experienta specifica in domeniul invatamantului — minim 5 ani

-Abilitati de comunicare interpersonala

-Abilitati de operare PC : Word, Excel, Internet

-Abilitati de lucru cu membrii comunitatii locale-oras Macin

-A absolvit sau face dovada inscrierii la un curs de formare pentru activitatea “A doua sansa”, pana la
depunerea dosarului.

-Abilitati de planificare ,coordonare si organizare in cadrul Programului “A doua sansa”.

DOSARUL DE CONCURS-DOCUMENTE NECESARE :
e Cerere de inscriere
e CopiaCl
e Copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si a altor acte care atesta efectuarea unor
specializari ,copii ale documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice.
e Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei pentru
care aplica.
e (CV format Europass , datat si semnat pe fiecare pagina(CV-ul trebuie sa contind OBLIGATORIU
date de contact valide-adresa de e-mail si numar de telefon)
e Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
e Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare ,eliberatd de catre
medicul de familie sau alta institutie sanitara abilitata.
Bibliografie :
-1. OBIECTIVELE PROIECTULUI -Fondul Social European
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: Incluziunea sociala si combaterea saraciei.
Prioritatea de investitii: 4.2- Reducerea numarului de comunitati marginalizate (non-roma) aflate n risc de saracie si excluziune
sociald, prin implementarea de masuri integrate
Titlul proiectului: ,INCLUZIUNE — Implementarea de masuri integrate Tn comunitatea marginalizata delimitata din orasul
Macin, pentru incluziunea socialda a membrilor acesteia si pentru reducerea saraciei”
Contract de finantare nr. 4480/22.05.2018 -Cod SMIS: 114715
-2. LEGEA NR. 319/ 2006 — A SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA, ACTUALIZATA CU MODIFICARILE Sl
COMPLETARILE ULTERIOARE,— Cap.IV — Obligatiile lucratorilor;
-3. LEGEA NR. 477 / 2004 si OMEN nr. 4831/2018 — PRIVIND CODUL DE CONDUITA A PERSONALULUI
CONTRACTUAL DIN AUTORITATILE SI INSTITUTIILE PUBLICE —CODUL DE ETICA A PERSONALULUI DIDACTIC DIN
SISTEMUL NATIONAL DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR DE STAT.
-4, LEGEA 53 / 2003 ACTUALIZATA — CODUL MUNCII ,,RASPUNDEREA DISCIPLINARA”—(ART.247 — ART.252)

Relatii suplimentare se pot obtine la:
-telefon : 0240/571004; 0728/296755
-e-mail : scoalagheorghebanea@yahoo.com.

Director,
Prof. Oprescu Narcis Doru
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