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Documentele care fac parte din portofoliul Comisia de Evaluare şi Asigurarea Calităţii sunt: 

Legislaţie 

Regulamentul Comisiei de Evaluare şi Asigurarea Calităţii 

Strategia de evaluare internă a calităţii 

Ghidul Comisiei de Evaluare şi Asigurarea Calităţii în unităţile de învăţământ preuniversitar (partea I şi partea II) 

Planul operaţional al comisiei 

Fişa cu atribuţiile membrilor comisiei 

Planificarea calendaristică a activităţilor 

Dosare cu chestionare aplicate cadrelor didactice şi personalului didactic auxiliar 

Dosare cu fisele de observare a lecţiilor 

Dosar cu rapoartele de autoevaluare ale cadrelor didactice 

Dosar cu rapoartele de activitate ale comisiilor 

Dosar cu procesele verbale ale întâlnirilor comisiei 

Dosar cu rapoarte de evaluare 

Dosar cu planuri de îmbunătăţire şi rapoarte de inspecţie 

Dosar cu statistici şi situaţii semestriale pe programe de învăţare 

· Diverse documente

ORGANIGRAMA C.E.A.C                                      




I. CADRUL LEGAL :

· Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calităţii , art. 11 şi 12;

· Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar aprobat O.MEdC. nr. 4925/2005;

· Strategia descentralizării învăţământului preuniversitar aprobată prin Memorandum în Şedinţa de Guvern din 20 decembrie 2005.
COMPONENŢA COMISIEI PENTRU EVALUAREA ŞI ASIGURAREA CALITĂŢII ÎN EDUCAŢIE
An şcolar 2014 - 2015
	Nr.

crt
	NUMELE ŞI PRENUMELE
	Funcţia

	1
	Oprescu Narcis Doru
	profesor – coordonator Comisie

	2
	Gheorghe Liliana
	Profesor – responsabil comisie

	3
	Zlate Cristina
	Profesor ptr înv. primar – secretar comisie

	4
	Olteanu Petriniţa
	Educatoare - membru

	5
	Bădescu Janina
	Reprezentant sindicat

	6
	Chioveanu Georgeta
	Reprezentant părinţi

	7
	Perianu Alexandru
	Reprezentant consiliul local


DESCRIEREA SARCINILOR ŞI A PRINCIPALELOR ACTIVITĂŢI
	Nr.

crt
	NUMELE ŞI PRENUMELE
	SARCINILE SPECIFICE ŞI ACTIVITĂŢILE CORELATE

	1
	Gheorghe Liliana
	· Responsabilul al subcomisiei de elaborare, aplicare şi interpretare a documentelor oficiale 
· Responsabilul al subcomisiei de analiză SWOT şi elaborare a planurilor de îmbunătăţire 
· Membru subcomisiei de elaborare, aplicare şi interpretare a chestionarelor 
·  Membru al subcomisiei de selectare, păstrare şi verificare a materialelor CEAC 
· supervizează întreaga activitate a comisiei; 

· elaborează planurile operaţionale şi de acţiune al comisiei; 

· realizează planul de îmbunătăţire; 

·  realizează raportul de autoevaluare; 

· monitorizează activitatea comisiei; 

·  revizuieşte şi optimizează politicile şi procedurile subcomisiilor din care face parte; 

· reactualizează baza de date a subcomisiei de monitorizare a documentelor oficiale; 

· realizează observarea lecţiilor; 

· evaluează activitatea comisiei; 

· realizează formularul de monitorizare internă; 

· verifică modul de completare a documentelor şcolare;

· monitorizează activitatea comisiilor 

	2
	Zlate Cristina
	· Responsabilul subcomisiei de selectare, păstrare şi verificare a materialelor 
· Membru al subcomisiei de elaborare, aplicare şi interpretare a chestionarelor 
· asigură informarea membrilor comisiei despre tematica şedinţelor de lucru; 
· rezolvă problemele operative ce intervin în activitatea comisiei; 
· asigură armonizarea grupurilor de lucru ale CEAC;

· elaboreaza chestionare şi fişe de evaluare;

· gestionează întreaga documentaţie a comisiei;

· elaborează documentele de lucru ale comisiei;

·  realizează observarea lecţiilor; 
· monitorizează procedurile specifice; 
· întocmeşte procese verbale ale şedinţelor comisiei CEAC şi a subcomisiilor din care face parte 



	3
	Olteanu Petriniţa
	· elaboreaza chestionare si fise de evaluare; 

· realizeaza observarea lectiilor învăţământul primar şi preşcolar de la Şc. “GH.BANEA”MACIN; 

· monitorizeaza activitatea comisiei; 

· responsabilul subcomisiei pentru elaborarea chestionarelor si fiselor de evaluare; 

· contribuie la gestionarea dovezilor; 

· membru in subcomisia pentru modul de completare a documentelor oficiale (cataloage, documente financiare, etc.);
· realizarea bazei de date cu parcursul absolventilor; 

· intocmeste procese verbale ale subcomisiei pentru verificarea modului de completarea documente lor oficiale; 

	4
	Bădescu Janina
	· elaborează chestionare şi fişe de evaluare; 
· aplică şi interpretează chestionare; 
·  monitorizează activităţile din punct de vedere al analizei SWOT; 
· revizuieşte şi optimizează politicile şi procedurile subcomisiilor din care face parte; 
· reactualizează baza de date a subcomisiei de analiză SWOT; 
· întocmeşte procesele verbale ale subcomisiei de monitorizare a activităţilor extraşcolare şi extracurriculare; 
· colectează dovezi pentru întocmirea raportului de autoevaluare; 
· participă la documentelor de proiectare la nivelul CEAC.



	5
	Chioveanu Georgeta
	· Membru al subcomisiei de monitorizare a activităţilor extraşcolare şi extracurriculare

· asigură relaţia dintre CEAC şi Comitetul de Părinţi;
· contribuie la gestionarea dovezilor;
· elaborează chestionare şi fişe de lucru ale subcomisiei;
· monitorizarea alegerii CDŞ/CDL;
· participă la întocmirea documentelor de proiectare la nivelul CEAC.

	6
	Perianu Alexandru
	· asigura relaţia dintre Şc. “GH.BANEA”MACIN;  şi primărie; 
· monitorizează relaţiile cu autorităţile locale; 
· participă la întocmirea documentelor de proiectare la nivelul CEAC. 


PLAN OPERAŢIONAL PRIVIND IMPLEMENTAREA INSTRUMENTELOR

PENTRU MANAGEMENTUL CALITĂŢII
Obiectiv general: creşterea calităţii procesului educaţional

Obiective specifice: 
1. Sistemul de management al calităţii asigură calitatea programelor de învăţare şi promovează îmbunătăţirea continuă,

2. Organizaţia asigură o conducere şi un management caracterizate prin eficacitate în ceea ce priveşte calitatea şi dezvoltarea curriculumului/învăţării, asigurându-se că programele sunt furnizate şi evaluate de personal competent şi calificat.

3. Organizaţia asigurară condiţii optime de studiu, pentru toţi elevii şcolii, sprijin pentru elevii supuşi riscului de abandon şcolar datorită nivelului scăzut de trai, oferind elevilor un mediu sigur şi sănătos.

4. Organizaţia este receptivă faţă de nevoile indivizilor, agenţilor economici şi comunităţii şi faţă de diferitele nevoi ale elevilor prin promovarea ofertei educaţionale a şcolii, derularea de proiecte educaţionale în parteneriat cu alte unităţi şcolare şi instituţii

5. Organizaţia oferă condiţii egale de acces la programele de învăţare, sprijinind toţi elevii prin proiectarea şi aplicarea metodelor moderne de predare –învăţare centrate pe elev, adaptate specificului şcolii şi prin informare şi consiliere atât a elevilor cât şi a părinţilor privind orientarea şcolară şi profesională.

6. Organizaţia utilizează procese eficace de monitorizare, evaluare şi consiliere a personalului privind adaptarea demersurilor didactice la învăţarea centrată pe elev şi pe dobândirea de competenţe cheie în vederea sprijinirii progresului elevilor.

7. Performanţa organizaţiei este monitorizată şi evaluată şi se stabilesc paşi în vederea îmbunătăţirii, prin asigurarea calităţii şi autoevaluare

8. Procesul de autoevaluare a organizaţiei duce la planificarea, implementarea şi monitorizarea îmbunătăţirilor precum: dotarea claselor cu materiale specifice, 

9. Organizaţia se preocupă de creşterea continuă a calităţii resursei umane prin monitorizarea şi susţinerea participării cadrelor didactice la programe de formare continuă, schimburi de experienţă, etc.
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